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Jean-Marc Willer

Faire un don :
https://soutenir.hus.unistra.fr/engees/fill?code_affectation=12800&amp;montant&amp;engagement=don_simple

Fondation abritée

https://engees.unistra.fr/

L’ENGEES, École nationale du génie de l’eau et de l’environnement de Strasbourg, forme des ingénieurs et cadres
dans les domaines de l’eau, des déchets, de la protection de l’environnement, de l’équipement et de
l’aménagement des territoires. Forte de 60 années d’expérience, l’école est aujourd’hui une référence reconnue
dans ses domaines.

L’école est portée par la conscience aiguë qu’une eau de qualité est un patrimoine qu’il faut protéger, défendre et
traiter comme tel, et qu’elle est une ressource limitée sur notre planète. Elle s’efforce ainsi de transmettre non
seulement des savoirs à la pointe des développements scientifiques et techniques mais aussi des valeurs
citoyennes et une éthique commune portant sur le partage et l’accès durable et sécurisé à cette ressource
indispensable que constitue l’eau.

À l’ENGEES, nous avons à cœur d’accompagner tous nos élèves vers la réussite, quelles que soient leurs conditions
sociales ou économiques. Cet engagement se traduit déjà par des aides concrètes : bourses de mobilité douce,
prêts d’honneur sans intérêt en partenariat avec l’Amicale des anciens élèves, ou encore carnets de bons cadeaux
distribués en fin d’année.

Mais aujourd’hui, nous voulons aller plus loin. Vos dons permettront de financer deux dispositifs essentiels pour nos
élèves les plus fragiles.

Une bourse de mobilité internationale pour les apprentis

https://soutenir.hus.unistra.fr/engees/fill?code_affectation=12800&amp;montant&amp;engagement=don_simple


Depuis 2024, la durée minimale de mobilité internationale pour les apprentis ingénieurs est passée d’un mois à
neuf semaines. Pour les élèves en contrat avec des structures publiques, cela engendre une interruption de contrat,
donc une rupture de salaire, sans compensation. Contrairement aux apprentis en entreprise privée, ces étudiants
ne peuvent pas bénéficier de bourses de mobilité de leur OPCO. Cette situation rend leur départ à l’étranger
particulièrement difficile.

Grâce à vos dons, l’ENGEES souhaite compenser cette inégalité en créant un fonds spécifique pour leur permettre
de vivre cette expérience essentielle dans leur formation.

Un fonds d’urgence pour les étudiants en grande précarité

Avec plus de 31 % de boursiers sur critères sociaux et 30 % d’élèves apprentis, l’ENGEES accueille une part
significative d’étudiants aux ressources modestes. Pour certains, une dépense imprévue, une rupture familiale ou
un retard de versement de bourse peut entraîner une situation de grande précarité.

Le fonds d’urgence que nous souhaitons mettre en place permettra d’apporter une aide ponctuelle mais vitale à ces
élèves, pour couvrir des besoins de première nécessité : alimentation, logement, soins médicaux, matériel
pédagogique… Les aides seront attribuées de manière équitable et transparente via une commission interne
dédiée.

Chaque don, quel que soit son montant, contribuera à soutenir concrètement nos étudiants. Vous agissez pour une
école plus juste, plus ouverte, plus solidaire.

Merci pour votre don !

Coordonnées

La Manufacture – 1 Cour des Cigarières67000 Strasbourg03 88 24 82 01jean-marc.willer@engees.unistra.fr


